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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO N° 0306 DE 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
~“PROVISIONALIDAD”

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio
de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Resolucion
N° 038 de 2012, Decretos N° 097 de julio 31 de 2013, N° 077 de 2014, N° 025 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que en la planta global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera definitiva
el empleo Técnico Operativo, Cédigo 314 Grado 02 CA.(Provisional).

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda —
Subseccién B, mediante Auto del 5 de mayo de 2014, resolvié lo siguiente: “(...) Declérese
la suspensién provisional de los apartes, acusados del articulo 1 del Decreto No. 4968 de
2005 “por el cual se modifica el parégrafo transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de
2005, modificado por los articulos 1 de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007 y la
Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
CNSC(...)"

Que en razén al Auto que declard la suspension provisional de los apartes acusados y
previamente citados, la Comisiéon Nacional del Servicio Civil = CNSC — mediante circular de
junio 11 de 2014, manifesto lo siguiente:

-

“(...) Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas
que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tiene el deber
de dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas
especiales de cada sistema. (...)".

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal.

Que en consideracion a lo anterior,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrese en provisionalidad al sefior Luis Angel Ramirez Gémez,
identificado con Cédula de Ciudadania N° 7.528.883, en el cargo Técnico Operativo, Cédigo
314 Grado 02 CA. (Provisional), de la planta global del Municipio de Armenia, con una
asignacion mensual de ($1.615.900,00).

ARTICULO SEGUNDO: El sefior Luis’Angel Ramirez Goémez, prestara sus servicios a partir
de la fecha de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucion al sefior Luis
Angel Ramirez Gémez.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion.

%
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RESOLUCION NUMERO 0306 DE 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

Dada en Armenia Quindio, a los veintitrés (23) dias del mes de febrero de 2016.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUZ AMPARO JIMENEZ VILLARRAGA
Difectora

Proyecté / Elaboré: Rosalba R.
Revisé: Audrey E. V. S.
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0307 DE 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEO DE
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio

de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las asignadas en la Resolucion

N° 038 de 2012 y los Decretos N° 097 de 2013, N° 077 y N° 025 de 20153, v,
CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante el cargo Profesional
Universitario, Cédigo 219 Grado 07 L.N.

Que a fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal, se hace
necesario cubrir dicha vacante.

Por lo anteriormente expuesto, este Despacho

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar al sefior José Hernando Llano Buitrago, identificado con
Cédula de Ciudadania N° 71.590.626, en el empleo Profesional Universitario, Cédigo 219
Grado 07 L.N., de la planta global del Municipio de Armenia, con una asignacion mensual de
$3.467.700, oo

ARTICULO SEGUNDO: El sefior José Hernando Llano Buitrago, prestara sus servicios a
partir de la fecha de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucion al sefior José
Hernando Llano Buitrago.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio, el dia veintitrés (23) de febrero de dos mil dieciséis (2016).

Proyecto: Rosalbaﬁ !
Elaboré: Rosalba R

Revisd: Audrey E. V. %
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Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

RESOLUCION NUMERO 0310 DE 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEO DE
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

La Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional del Municipio

de Armenia, en uso de sus facultades legales, en especial las asignadas en la Resolucion

N° 038 de 2012 y los Decretos N° 097 de 2013, N° 077 y N° 025 de 2015, y,
CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante el cargo Profesional
Universitario, Cédigo 219 Grado 07 L.N.

Que a fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal, se hace
necesario cubrir dicha vacante.

Por lo anteriormente expuesto, este Despacho

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar al abogado Julio Cesar Osorio Buritica, identificado con
Cédula de Ciudadania N° 70.092.573 de Medellin (Ant.), en el empleo Profesional
Universitario, Cédigo 219 Grado 07 L.N., de la planta global del Municipio de Armenia, con
una asignacion mensual de $3.467.700,00

ARTICULO SEGUNDO: El abogado Julio Cesar Osorio Buritica, prestara sus servicios a
partir de la fecha de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucion a el sefior
Julio Cesar Osorio Buritica.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio, el dia veintitrés (23) de febrero de dos mil dieciséis (2016).

-

LUZ AMPARO JIM VILLARRAGA
Direttora

Proyectd: Rosalba
Elabor6: Rosalba R.
Revis6: Audrey E. V. S@
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